Renten in EUR nach einer Beitragszeit von 1 - 45 Jahren

Monats- Monats- Entgelt- Versicherungs-

entgelt (EUR) beitrag (EUR) punkte jahre 10

Geringltigige . AR ab 65 21,74 3262 4349 54,36 6523 86,98 97,85
Beschéftigungsgrenze

825 6208 01368 = Gesamtaufwand 745 3725 7450 11174 14899 18624 22349 29798 83523

Mindestbeitrag AR ab 65 ; ; 3463 51,94 6926 86,57 103,89 138,52 155,83
fur freiwillig AR ab 63 , , 32,14 4820 64,27 8034 96,41 128,55 144,61
Versicherte AR ab 62 / volle EMR 30,89 46,33 61,78 7722 9267 123,56 139,00
halbe EMR ; 1544 23,17 30,89 3861 46,33 61,78 69,50
GWR 60 % . : 18,53 27,80 37,07 4633 5560 74,14 83,40
GWR 55 % . : 16,99 2548 3398 4247 50,97 67,96 76,45
KWR 7,72 11,58 15,44 19,31 2817 30,89 34,75

- Gesamtautwand =~ 1446 5730 11460 17,190 22920 28650 84.380 | 45840 51570
AR ab 65 53,26 79,89 106,52 133,15 159,78 213,04 239,67
AR ab 63 49,43 7414 98,85 123,57 148,28 197,70 222,42
AR ab 62 / volle EMR ! 4751 71,26 9502 11877 142,53 190,03 213,79
halbe ErwR 2375 3563 4751 59,39 71,26 95,02 106,89
GWR 60 % 28,51 42,76 57,01 71,26 85,52 114,02 128,27
GWR 55 % i ! 26,13 3919 5226 6532 7839 104,52 117,58
KWR 11,88 17,82 2375 29,69 3563 4751 53,45
e  Gesamtaufwand =~ 2202 11460 22920 34380 45840 57.300 68760 80220 91680 103.140
AR ab 65 106,52 150,78 213,04 266,30 319,56 372,83 426,09 479,35

AR ab 63 98,85 148,28 197,70 247,13 296,56 345098 39541 444,83

AR ab 62/ volle EMR 9, : 9502 142,53 190,03 237,54 28505 332,56 380,07 427.58

halbe EMR : 4751 71,26 9502 118,77 142,53 166,28 190,03 213,79

GWR 60 % 57,01 8552 114,02 142,53 171,08 19954 228,04 256,55

GWR 55 % s 52,26 78,39 104,52 130,65 156,78 182,91 209,04 235,17

KWR . ; 2375 35683 4751 59,39 71,26 83,14 9502 106,89

 Gesamiautwand 4584 22190 45840 68760 91680 114.600 137520 160.440 183.360 206.280

AR ab 65 J 52 213,04 31956 426,09 53261 639,13 74565 852,17 958,69
AR ab 63 85 197,70 296,56 39541 49426 593,11 691,96 790,82 88967
AR ab 62 / volle EMR 190,03 285,05 380,07 47509 570,10 66512 760,14 855,16
halbe EMR : 95,02 142,53 190,03 237,54 28505 33256 380,07 427,58
GWR 60 % ¢ 71 12542 188,13 250,83 313,56 376,27 438,98 501,69 564,40
GWR 55 % ) 104,52 156,78 209,04 261,30 313,56 36582 418,08 470,34
KWR ; 47,51 7126 9502 118,77 142,53 166,28 190,03 213,79
44790 09867 Gesamtaufwand = 5375 26874 53748 80622 107496 134.370 161.244 188.118 214.992 241.866
Regelbeitrag/ AR ab 65 24977 374,66 499,55 624,43 74932 87421 999,10 1123,98
Handwerkerbeitrag AR ab 63 ; 231,79 347,69 463,58 579,48 69537 811,27 927,16 1043,06
AR ab 62/ volle EMR 22, A0 22280 334,20 44560 557,00 668,39 779,79 891,19 100259
halbe EMR 111,40 167,10 222,80 278,50 334,20 389,90 44560 501,30
GWR 60 % : 133,68 200,52 267.36 334,20 401,04 467,88 534,72 601,56
GWR 55 % : 27 12254 183,81 24508 306,35 367,62 428,89 490,16 551,43
KWR 55,70 8355 11140 139,25 167,10 19495 22280 250,65
| Gesamtaufwand 5876 34.380 68760 108140 137,520 171.900 206.280 240,660 275.040 309.420
AR ab 65 : .78 319,56 479,35 639,13 798,91 958,69 1118,48 1278,26 1438,04
AR ab 63 206,56 444,83 593,11 741,39 889,67 1037,95 1186,22 1334,50
AR ab 62 / volle EMR 28, 285,05 427,58 570,10 712,63 855,16 997,68 1140,21 1282,73
halbe EMR ; 26 142,53 213,79 28505 356,31 427,58 498,84 570,10 641,37
GWR 60 % 171,03 256,55 342,06 427,58 513,09 598,61 684,12 769,64
GWR 55 % 156,78 235,17 313,56 391,95 470,34 54872 627,11 705,50
KWR : ; 71,26 106,89 14253 178,16 213,79 24942 28505 320,68

| Gesamtaufwand  9.168 45,840 91680 137.520 183.360 229,200 275.040 320.880 366.720 412,560

AR ab 65 213,03 426,06 639,09 852,12 1065,15 1278,18 1491,21 1704,24 1917,27
AR ab 63 54 197,69 395,38 593,08 790,77 988,46 1186,15 1383,85 1581,54 1779,23
AR ab 62/ volle EMR 190,02 380,05 570,07 760,09 950,12 1140,14 1330,16 1520,19 1710,21
halbe EMR 9501 190,02 285,03 380,05 475,06 570,07 665,08 760,09 855,10
GWR 60 % .80 114,01 228,03 342,04 456,068 570,07 684,08 798,10 912,11 1026,13
GWR 55 % 104,51 209,03 313,54 418,05 522,56 627,08 731,59 836,10 940,61
KWR 47,51 9501 14252 190,02 237,53 285,03 332,54 380,05 427,55

4500 85050 138935 Gesamiaulwand ~ 10.314 51570103.140 154.710 206280 257.850 309.420 360,990 412560 464.130 |

Hochstbeitrag AR ab 65 47,93 239,66 479,32 718,98 958,64 1198,30 1437,97 1677,63 1917,29 2156,95
AR ab 63 44,48 22241 44481 667,22 889,62 1112,03 1334,43 1556,84 1779,24 2001,65
AR ab 62 / volle EMR 42,76 213,78 427,55 641,33 855,11 1068,89 1282,66 1496,44 1710,22 1924,00
halbe EMR 21,38 106,89 213,78 320,67 42755 534,44 64133 74822 855,11 062,00
GWR 60 % 25,65 128,27 256,53 384,80 513,07 641,33 769,60 897,87 1026,13 1154,40
GWR 55 % 23,52 117,58 235,16 352,73 470,31 587,89 70547 823,04 940,62 1058,20
KWR 10,69 53,44 106,89 160,33 213,78 267,22 320.67 374,11 427,55 481,00
* Fir geringfiigig entiohnte Beschaftigungen hat der Arbeitgeber einen Pauschalbeitrag von 12 % des Arbeitsverdienstes zur gesetzl. Rentenversicherung zu zahlen. Die
Beitrdge zur Rentenversicherung werden rentensteigernd angerechnet. Mit den Pauschalbeitrdgen kann keine Rente wegen Erwerbsminderung erlangt werden.

Die Renten mindern sich um den Kranken- und Pflegeversicherungsbeitrag des Rentners zu seiner Krankenkasse (ca. 7,75 %).

AR = Altersrente * EMR = Erwerbsminderungsrente = GWR = groBe Witwen-/Witwerrente * KWR = kleine Witw.-rente. In die AR ab 63 ist der Rentenabschlag von 7,2 %, in
die AR ab 62 sowie Erwerbsminderungs- und Hinterbliebenenrenten von 10,8 % einbezogen. GroBe Witwen-/Witwerrente von 55 % ab 2002, wenn die Ehe nach dem
31.12.2001geschlossen wurde oder beide Ehepartner nach dem 1. 01. 1962 geboren sind. Bei Rentenbeginn vor Alter 60 ist die Zurechnungszeit zu beriicksichtigen.
Durch die Absenkung des Rentenniveaus aufgrund der Rentenreform werden die Rentenwerte bei Rentenbeginn nach 2009 um 4,7 % niedriger liegen; wenn die Bei-
tragssatze zur gesetzl. Rentenversicherung ansteigen, verstérkt sich die Absenkung.
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